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	序号
	姓名
	职务
	获授的限制股票数量（万股）
	已解除限售的数量（万股）
	本次解除限售的数量（万股）
	继续锁定的数量（万股）
	1
	高军
	董事、副总经理
	600.00
	-
	 300.00 
	 300.00 
	2
	张俊
	董事
	160.00
	-
	 80.00 
	 80.00 
	3
	高方
	副总经理、财务总监
	80.00
	-
	 40.00 
	 40.00 
	4
	杨杨
	董事会秘书
	10.00
	-
	 5.00 
	 5.00 
	中层管理人员及核心业务骨干（84人）
	3,925.96
	-
	1,962.93
	1,963.03
	合计
	4,775.96 
	-
	2,387.93
	2,388.03
	OLE_LINK2


