
1

超颖电子电路股份有限公司

2026 年股票期权激励计划预留授予激励对象名单（截至预留授予日）

一、激励对象获授的预留授予期权分配情况

2026年股票期权激励计划预留授予的股票期权在各激励对象间的分配情况

如下表所示：

编号 姓名 职务

获授的股

票期权数

量（份）

占授予期

权总数的

比例

占目前总

股本的比

例

一、董事、高级管理人员

/ / / / / /

小计 / / /

二、其他激励对象

1
关键中层管理人员及业务（技

术）骨干（共 59人）
407,000 10.8533% 0.0931%

预留授予合计 407,000 10.8533% 0.0931%

注：1、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的激励计划获授的公司权益

总额均未超过公司总股本的 1%；公司全部在有效期内的激励计划所涉及的标的

股票总额累计未超过本激励计划提交股东会时公司股本总额的 10.00%。

2、上述所有被激励对象均在本公司或本公司控股子公司任职，已与本公司或本

公司控股子公司签署劳动合同、领取薪酬。

二、公司关键中层管理人员及业务（技术）骨干名单

序号 姓名 职务

1 PADILLA JR RAFAEL 核心骨干人员

2 KOSOL SUNTORN 核心骨干人员

3 朱祁佑 核心骨干人员

4 吴绍铭 核心骨干人员

5 邵伟侨 核心骨干人员

6 黄志豪 核心骨干人员
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7 陈祝和 核心骨干人员

8 陈琪造 核心骨干人员

9 萧佳政 核心骨干人员

10 林新宇 核心骨干人员

11 柯宸锌 核心骨干人员

12 陈安迪 核心骨干人员

13 陈天仁 核心骨干人员

14 黄文昱 核心骨干人员

15 母行健 核心骨干人员

16 姜远舰 核心骨干人员

17 余二涛 核心骨干人员

18 薛汝刚 核心骨干人员

19 张志岗 核心骨干人员

20 张金权 核心骨干人员

21 张石豪 核心骨干人员

22 彭鹍 核心骨干人员

23 李代波 核心骨干人员

24 梁江 核心骨干人员

25 赵宏 核心骨干人员

26 陈大林 核心骨干人员

27 鹿凡怀 核心骨干人员

28 瞿云锋 核心骨干人员

29 瞿哲 核心骨干人员

30 李海洋 核心骨干人员

31 郑礼宾 核心骨干人员

32 李港 核心骨干人员

33 杜彬彬 核心骨干人员

34 李志昌 核心骨干人员

35 唐灵峰 核心骨干人员

36 田光年 核心骨干人员

37 袁仁敏 核心骨干人员

38 刘飞 核心骨干人员

39 蔡伟文 核心骨干人员

40 吴朝阳 核心骨干人员

41 魏方波 核心骨干人员

42 蒋辰峰 核心骨干人员

43 李永高 核心骨干人员

44 马军 核心骨干人员

45 郝俊龙 核心骨干人员

46 张飞 核心骨干人员

47 孙文 核心骨干人员

48 尹晨 核心骨干人员

49 肖学 核心骨干人员
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50 范建宇 核心骨干人员

51 郑立强 核心骨干人员

52 苏坤林 核心骨干人员

53 徐玲 核心骨干人员

54 艾热提·阿克木江 核心骨干人员

55 雷响 核心骨干人员

56 赵浩亮 核心骨干人员

57 王永兴 核心骨干人员

58 舒美南 核心骨干人员

59 向中华 核心骨干人员

超颖电子电路股份有限公司

2026年 10月 20日


