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业绩预告： 
 公司发布 2013 年 1-9 月业绩预告，报告期内，公司预计业绩同比上

升，归属于上市公司股东的净利润比上年同期增长 5%-20%，盈利

6830 万元-7800 万元。 
 

报告摘要： 
 传统业务平稳，游戏业务持续发力。2013 年 1-9 月公司传统业务平稳

增长；游戏联运继续保持良好态势，增长较多，凸显了游戏作为公司

大娱乐版图中重要一环的业务地位，但其 IDC 带宽、市场费用等投

入同比增加较多，净利润率略有下降。预计非经常性损益对净利润的

影响金额为 310 万元-330 万元。 

 利用平台优势积极布局大娱乐市场。公司致力于打造互联网娱乐开放

平台，以网维大师为先导，先后并购成都吉胜科技、上海新浩艺等同

类网吧软件龙头，强势抢占了网吧娱乐制高点，并基于此提高其在广

告增值等传统业务上的议价水平，同时战略上迅速铺开游戏联运、娱

乐竞技、手游动漫等新业务。据统计，有 40%的游戏厂商希望通过网

吧举办电竞赛事，扩大游戏产品影响力，公司将借 60%以上的网吧份

额实现品牌和业务双赢，成为领先的在线互联网娱乐入口平台。 

 大数据的核心能力逐渐成形，助力公司战略转型。公司与新浩艺合并

后在互联网娱乐平台领域覆盖的终端将达到 740 万台，网吧终端覆盖

率超过 50%，覆盖网吧娱乐用户将达到 1 亿，这意味着公司有能力把

握网吧网民和网吧的需求动态，形成把控电子竞技市场、改善网吧盈

利模式的绝佳风向标，公司有意将数据优势转换为新盈利模式，与网

游公司、网吧网民、形成全产业链良性互动，其竞技赛事承办及客流

转化能力首屈一指。 

 预计 13/14 年 EPS 分别为 1.00/1.45 元，维持 6-8 个月 60 元目标价，

维持“增持”评级。 

主要经营指标 2011 2012 2013E 2014E 2015E 
营业收入(百万) 172.69 273.80 405.23  620.00  892.80  
增长率（%） 22.65 58.55 48.01 53.03 44.00 
归母净利润(百万) 63.69 92.14 131.70  191.58  257.13  
增长率（%） 40.24 44.67 42.93% 45.47% 34.21% 
每股收益 0.48 0.70 1.00 1.45 1.95 
市盈率 156.58 108.23 57.50 39.66 29.49 
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