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投资要点： 
 东方财富发布 2014 年股票期权激励计划，行权价为 13.03 元，首次

授予 2,700 万份，预留 300 万份，首次授予行权条件为以 2012-2014
年净利润均值为基数，2015 年-2018 年扣非净利润增长率不低于

100%、150%、200%、250%，预留部分 2016 年-2019 年扣非净利润

增长率不低于 150%、200%、250%、300%。 
 

报告摘要： 
 行权条件切实可行，全面绑定公司价值与员工利益。从本次股权激励

目标估算来看，行权条件切实可行。同时涉及激励对象 183 人，全面

覆盖了公司高级管理人员、中层管理人员及公司业务骨干人员，授予

股权占公司股本的比例为 2.48%，全面绑定了公司价值与员工利益，

有利于公司长远价值的实现。  

 网络理财已具备发展基础，产品多样化前景确定性可期。居民财富的

日益积累以及网络化习惯的培养将会促进网络理财的发展，目前国内

网络理财市场已经具有了蓬勃发展的基础。从产品类型上看，余额宝

等货币基金的热销仅仅只是网络理财发展的开始，从目前网络平台的

发展来看，债基、股基乃至非标类资产已经逐渐涌入。 

 强大用户基础占领互联网金融垂直入口，多渠道实现流量变现。公司

是综合性的网络财经信息平台运营商，无论是在用户量还是在用户粘

性方面均列垂直性排名首位。应对互联网金融热潮，公司已经打造了

东方财富网、股吧、东方财富通、天天基金网、choice 资讯和财富管

理（未来）等六大入口，一体化的服务模式满足了顾客投资资讯、投

资决策和投资交易多方需求。同时通过基金销售、金融数据和广告等

三种方式打造健康可持续的盈利结构，未来业绩可期。 

 预测公司 14/15 年 EPS 分别为 0.14/0.21 元，给予 6-12 个月 15 元

目标价，给予“增持”评级。 

主要经营指标 2012 2013 2014E 2015E 2016E 
营业收入(百万) 222.70 248.47 359 493.63 705.04 
增长率（%） -20.55 11.57 43.58 37.50 42.83 
归母净利润(百万) 37.58 5.00 104 156.16 234.47 
增长率（%） -64.72 -86.69 1988.35 50.15 49.98 
每股收益 0.11 0.01 0.14 0.21 0.31 
市盈率 774.16 11634.58 93.07 62.05 42.03 
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