
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

行业研究 | 内地房地产 

发力冲击年度目标，大型房企增速提升 

2019 年 11 月房企销售数据点评 

事件描述： 

亿翰智库发布 2019 年 11 月房企销售情况，销售额 TOP100 房企 2019 年前 11
个月继续保持稳定增长，销售金额累计同比增长约 16.1%，11 月单月同比增长
约 19.4%。 

事件评论: 

开发商发力冲击年度业绩，1-11 月累计销售增速继续提升。2019 年 1-11 月，
TOP100 房企累计实现销售额 10.46 万亿元，累计同比增长约 16.1%（前 10 个
月为 15.7%），11月单月同比增长约 19.4%；累计实现销售面积 7.64亿平方米，
累计同比增长约 14.8%（前 10 个月为 15.1%），11 月单月同比增长约 12.2%。
11月以来，开发商发力冲击年度销售目标，推动近期销售增速持续提升，龙头
房企全年有望保持稳健的销售增长。 

大型房企累计增速持续提升，中型房企累计增速较快。2019 年 11 月，大型房
企单月销售出现较快增长，销售额单月增速达 31.4%；中型房企累计增速较
快，1-11 月销售额排名前 10 及排名 11-50 的房企销售额累计增速分别 13.0%及
21.1%，较 1-10 月分别加快 1.7pct 和下降 0.7pct。销售额排名前 50 的房企中，
2019 年 1-11 月销售额累计增速最快的为新希望地产（累计同比增长 89.9%）、
中骏集团（累计同比增长 52.6%）、龙光地产（累计同比增长 52.0%）、世茂房
地产（累计同比增长 46.8%）和华发股份（累计同比增长 45.4%）。 

人才及产业政策频出，整体调控基调仍然稳定。2019 年 11 月，地产行业调控
基调保持稳定，产业发展、放宽购房条件等相关政策频出。例如，郑州支持总
部企业落户发展，总部企业落户奖励、提升奖励最高达 2000 万元，企业办公
用房补贴最高 1000万元，企业经营贡献奖励最高 500万元；南京为人才购房出
台专门文件开辟优先通道，将于 2020年 1月 1日起施行，涉及七类商品住房供
应对象，机关事业单位人才首次纳入政策范围；在佛山工作、具有本科及以上
学历或中级工及以上职业资格的人才，首套购房不受户籍和个税、社保缴存限
制。人才落户政策将对当地住房市场形成一定支撑。 

投资建议：我们的行业首选为碧桂园、融创中国、金科股份和中国金茂。 

11月龙头房企累计销售金额增速继续提升，其中大型房企销售增速出现明显回
升，主要系各开发商冲击年度销售目标带来的成交增长，房地产市场整体较为
平稳，行业调控大幅变动的可能性不大；同时，近期各地因城施策持续推进，
地方人才政策频出，部分城市需求得到一定支撑。我们预计未来一段时间整体
市场将维持平稳，而具备城市布局与商业模式优势的房企能够在此阶段获得较
快增长。维持行业“强于大市”评级。 

风险提示：1.行业调控及融资政策或存在一定不确定性，影响上市公司销售业
绩；2.宏观经济波动可能对行业内企业经营造成一定影响。 
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亿翰智库发布 2019 年 11月房企销售情况，销售额 TOP100 房企 2019年前 11个
月继续保持稳定增长，销售金额累计同比增长约 16.1%，11 月单月同比增长约

19.4%。 

开发商发力冲击年度业绩，1-11 月累计销售增速继续提升。2019 年 1-11 月，

TOP100房企累计实现销售额 10.46万亿元，累计同比增长约 16.1%（前 10 个月

为 15.7%），11 月单月同比增长约 19.4%；累计实现销售面积 7.64 亿平方米，

累计同比增长约 14.8%（前 10 个月为 15.1%），11 月单月同比增长约 12.2%。

11 月以来，开发商发力冲击年度销售目标，推动近期销售增速持续提升，龙头

房企全年有望保持稳健的销售增长。 

图 1：2019 年 1-11 月 TOP100 房企累计销售额同比增长
约 16.1% 

 图 2：2019 年 11 月 TOP100 房企单月销售额同比增长约
19.4% 

 

 

 
数据来源：亿翰智库, 中达证券研究  数据来源：亿翰智库, 中达证券研究 

 

图 3：2019 年 1-11 月 TOP100 房企累计销售面积同比增
长约 14.8% 

 图 4：2019 年 11 月 TOP100 房企单月销售面积同比增长
约 12.2% 

 

 

 
数据来源：亿翰智库, 中达证券研究  数据来源：亿翰智库, 中达证券研究 
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大型房企累计增速持续提升，中型房企累计增速较快。2019年 11月，大型房企

单月销售出现较快增长，销售额单月增速达 31.4%；中型房企累计增速较快，

1-11月销售额排名前 10及排名 11-50的房企销售额累计增速分别 13.0%及 21.1%，

较 1-10月分别加快 1.7pct和下降 0.7pct。销售额排名前 50的房企中，2019年 1-
11 月销售额累计增速最快的为新希望地产（累计同比增长 89.9%）、中骏集团

（累计同比增长 52.6%）、龙光地产（累计同比增长 52.0%）、世茂房地产（累

计同比增长 46.8%）和华发股份（累计同比增长 45.4%）。 

图 5： 大型房企单月增速明显提升，中型房企累计增速较快 

 
数据来源：亿翰智库, 中达证券研究 

 

人才及产业政策频出，整体调控基调仍然稳定。2019年 11月，地产行业调控基

调保持稳定，产业发展、放宽购房条件等相关政策频出。例如，郑州支持总部

企业落户发展，总部企业落户奖励、提升奖励最高达 2000 万元，企业办公用房

补贴最高 1000 万元，企业经营贡献奖励最高 500 万元；南京为人才购房出台专

门文件开辟优先通道，将于 2020 年 1 月 1 日起施行，涉及七类商品住房供应对

象，机关事业单位人才首次纳入政策范围；在佛山工作、具有本科及以上学历

或中级工及以上职业资格的人才，首套购房不受户籍和个税、社保缴存限制。

人才落户政策将对当地住房市场形成一定支撑。 

 

 

 

 

 

 

13.0%

31.4%

21.1%

15.7%
11.8%

7.6%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

1-11月累计同比 11月单月同比

1-10名总销售额 11-50名总销售额 51-100名总销售额

http://www.hibor.com.cn


  

 
请务必阅读正文之后的免责条款部分  4 / 8 

 

表 1：11 月行业政策稳定基调不变，部分城市放宽购房条件 

时间 城市/部门 政策概述 

2019-11-04 郑州 总部企业落户奖励、提升奖励最高达 2000 万元，企业办公用房补贴最高 1000
万元，企业经营贡献奖励最高 500 万元。 

2019-11-04 重庆 明确重庆国际航空枢纽建设目标：到 2035 年，重庆主城区都市圈将形成全球知
名的多机场体系，成为引领内陆开放的国际航空枢纽。 

2019-11-06 大湾区 
香港居民在大湾区内地城市购买房屋可获豁免所需的在本地居住、学习或工作
年限证明以及缴纳个人所得税及社保条件，使香港居民享有与当地居民同等的
待遇。 

2019-11-06 上海 
规定差价换房可以采取下列方式：公有住房承租权与公有住房承租权的交换、
有偿转让公有住房承租权；办法明确，非本市户籍家庭和个人不得通过差价换
房取得公有住房承租权。 

2019-11-07 南京 全国首次为人才购房出台专门文件开辟优先通道，将于 2020 年 1 月 1 日起施
行，涉及七类商品住房供应对象，机关事业单位人才首次纳入政策范围。 

2019-11-08 广西 

明确进城落户的农业转移人口，可按规定参加当地城镇职工基本医疗保险或城
乡居民基本医疗保险；可依法参加当地城镇职工基本养老保险或城乡居民基本
养老保险，参保人员的养老保险关系可在区内顺畅转移接续。对已在城镇落户
的农业转移人口随迁子女实行分类排序，按照相对就近、免试入学的原则统筹
安排到公办义务教育学校就读。 

2019-11-11 深圳 2019 年 11 月 11 日起，容积率在 1.0 以上、单套建筑面积在 144 ㎡以下的房子为
普通住宅，满两年可免征增值税。 

2019-11-20 上海临港新
片区 

在加大国内人才引进力度方面，此次发布的具体举措中，包含了特殊人才直接
落户、居住证加分、缩短“居转户”年限等方面内容；在此基础上，还涵盖了加
强人才住房保障方面，包含购房政策制度调整、公租房、人才公寓等方面的具
体措施。 

2019-11-29 佛山 在佛山工作、具有本科及以上学历或中级工及以上职业资格的人才，首套购房
不受户籍和个税、社保缴存限制。 

数据来源：政府网站，中达证券研究 
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表 2：2019 年 11 月房企销售情况，龙光、世茂、金科等前 11 个月销售额累计增速居前 

数据来源：亿翰智库, 中达证券研究 

 

投资建议：我们的行业首选为碧桂园、融创中国、金科股份和中国金茂。 

11 月龙头房企累计销售金额增速继续提升，其中大型房企销售增速出现明显回

升，主要系各开发商冲击年度销售目标带来的成交增长，房地产市场整体较为

平稳，行业调控大幅变动的可能性不大；同时，近期各地因城施策持续推进，

地方人才政策频出，部分城市需求得到一定支撑。我们预计未来一段时间整体

市场将维持平稳，而具备城市布局与商业模式优势的房企能够在此阶段获得较

快增长。维持行业“强于大市”评级。 
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风险提示： 

1.行业调控及融资政策或存在一定不确定性，影响上市公司销售业绩； 

2.宏观经济波动可能对行业内企业经营造成一定影响。 
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