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[Table_Main] 
疫情期间逆势快速扩张经营资源，业绩有望

在下半年迎来强劲反弹 

买入（维持） 
 

盈利预测与估值 2019A 2020E 2021E 2022E 

营业收入（百万元） 9,176 12,634 16,612 21,007 

同比（%） 47.1% 37.7% 31.5% 26.5% 

归母净利润（百万元） 1,805 2,516 3,257 4,081 

同比（%） 56.5% 39.4% 29.5% 25.3% 

每股收益（元/股） 0.29 0.41 0.53 0.66 

P/E（倍） 124.13 89.04 68.78 54.88      
 

投资要点 

 公司披露了 2020 年中报：实现营业总收入 28.08 亿元，同比下降 

22.80%。实现归属于上市公司股东的净利润-2.33 亿元，去年同期为盈
利 4.93 亿元。扣非后归属于上市公司股东的净利润-3.68 亿元，去年同
期为盈利 4.72 亿元。公司业绩落在此前预告区间中，符合市场预期。 

 疫情导致收入确认延后是导致下滑的主要原因。由于疫情导致公务员考
试延后，部分收入同步延迟近 4 个月，其他招录考试也有一定程度的延
期。20H1 公司公务员序列实现营收 12.18 亿元，同比下滑 40.90%，事
业单位序列实现收入 2.49 亿元，同比下滑 4.22%，教师序列实现营收
3.50 亿元，同比下滑 32.80%，仅考研和医疗等新业务依然保持了较高
的活跃度，并且新业务较少采用协议班的产品模式，收入确认并未受到
考试延期的影响，由此带动其所在的综合序列营收同比增长 26.04%。 

 在线业务收入快速增长，带动学习人次大幅增长。20H1 公司线上培训
收入 11.66 亿元，同比增长 162.33%，收入占比提升至 41.53%，上年同
期为 12.22%。线上的推广同时带动了学习人次的大幅增长，20H1 为
2,452,252 人，同比增长 37.08%。 

 逆势扩张经营资源，以应对未来的需求集中释放，20H1 总成本同比正
增长。截止 20H1 期末公司员工总数 41,911 人，相比 19H2 期末增长了
19.03%，其中授课师资人数 18,036 人，相比 19H2 期末增长了 33.85%，
专职研发人员 2,702 人，相比 19H2 期末增长了 31.74%。公司直营渠道
网点数 1,335 个，相比 19H2 期末增长了 20.92%。在此影响下，公司在
上半年的成本同比基本持平，费用同比不同程度增长，其中销售费用同
比增长 3.78%，管理费用同比增长 3.87%，研发费用同比增长 26.05%。 

 稳就业背景下参培需求有望进一步被激发，下半年业绩有望强劲反弹。
短期我们认为疫情进一步增大了就业压力，参培意愿将进一步提升，下
半年公务员及企事业单位招录、考试陆续恢复背景下，业绩预计将实现
强势反弹。同时值得关注的是，公司合同负债（扣除增值税后的预收款
项）为 72.22 亿元，同比增长 31.50%，也有望在下半年后陆续确认收入。 

 维持“买入”评级。预计 2020/2021/2022 年归母净利润分别为
25.16/32.57/40.81 亿元，对应 PE 为 89/69/55 倍，维持公司“买入”评
级。 

 风险提示：疫情超预期，招录政策变化，教学事故等。 
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[Table_Base] 市场数据    
收盘价(元) 36.32 

一年最低/最高价 14.30/38.98 

市净率(倍) 128.35 

流通 A 股市值(百

万元) 
28,474.55 

 

基础数据            
 
每股净资产(元) 0.28 

资产负债率(%) 86.84 

总股本(百万股) 6167.40 

流通 A 股(百万

股) 

783.99 
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1.   考试延期导致收入确认延迟 

受疫情因素影响，公务员省考联考延后了近 4 个月，上半年其他招录考试也有一定

程度的延期。在协议班占比较高的情况下，考试延期使得 H1 收入确认水平与实际经营

情况发生了较大的背离。 

20H1 公司实现营业总收入 2,807,980,480.60 元，比上年同期的 3,637,419,515.48 

元下降 22.80%，实现归属于上市公司股东的净利润-233,026,645.16 元，去年同期为

493,025,465.15 元。 

图 1：公司季度收入及同比增速（万元）  图 2：公司季度利润及同比增速（万元） 

 

 

 

数据来源：wind，东吴证券研究所  数据来源：wind，东吴证券研究所 

 

分序列看，20H1 公务员序列实现营收 12.18 亿元，同比下滑 40.90%，事业单位序

列实现收入 2.49亿元，同比下滑 4.22%，教师序列实现营收 3.50亿元，同比下滑 32.80%，

仅考研和医疗等新业务依然保持了较高的活跃度，并且新业务较少采用协议班的产品模

式，收入确认并未受到考试延期的影响，由此带动其所在的综合序列营收同比增长

26.04%。 

表 1：公司分产品收入结构（单位：元） 

分产品 
20H1 19H1 同比 

增减 金额 占营收比重 金额 占营收比重 

公务员序列 1,218,210,409.21 43.38% 2,061,116,376.83 56.66% -40.90% 

事业单位序列 249,112,502.48 8.87% 260,093,409.92 7.15% -4.22% 

教师序列 350,053,110.07 12.47% 520,893,800.00 14.32% -32.80% 

综合序列 970,810,977.90 34.58% 770,241,376.84 21.18% 26.04% 

其他 19,793,480.94 0.70% 25,074,551.89 0.69% -21.06% 

数据来源：公司公告，东吴证券研究所 
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公司积极应对疫情影响，最大化发挥企业平台的数字化资源雄厚实力，大幅提升在

线授课总量，充分挖掘线上线下融合课程的潜能，不仅保证了经营和教学的持续性，并

且扩大了线上线下课程融合这一创新产品上的行业领先优势。 

20H1 公司线上培训收入 11.66 亿元，同比增长 162.33%，占比提升至 41.53%，上

年年同期为 12.22%。线上的推广同时带动了学习人次的大幅增长，20H1 为 2,452,252 人，

同比增长 37.08%。 

图 3：疫情期间公司线上业务收入占比大幅提升 

 

数据来源：公司公告，东吴证券研究所 

 

2.   逆势扩张经营资源，以应对未来的需求集中释放 

20H1 公司员工总数 41,911 人，比 2019 年的 35,209 人增加了 6,702 人，增幅为 

19.03%。其中授课师资人数 18,036 人，比 2019 年的 13,475 人增加了 4,561 人，增幅为 

33.85%。专职研发人员 2,702 人，比 2019 年的 2,051 人增加了 651 人，增幅为 31.74%。  

截止上半年期末，公司直营渠道网点数 1,335 个，比 2019 年的 1,104 个增加了 231 

个，增幅为 20.92%。 

表 2：主要经营资源和业绩指标数据 

指标 20H1 期末 19H2 期末 本报告期末比上年度末增减 

直营分支机构数量（个） 1,335 1,104 20.92% 

员工人数（人） 41,911 35,209 19.03% 

研发人员人数（人） 2,702 2,051 31.74% 

授课师资人数（人） 18,036 13,475 33.85% 

数据来源：公司公告，东吴证券研究所 
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在此影响下，公司在上半年的成本同比基本持平，费用同比不同程度增长，其中销

售费用同比增长 3.78%，管理费用同比增长 3.87%，研发费用同比增长 26.05%。 

图 4：疫情期间公司线上成本整体同比增长（单位：万元） 

 

数据来源：公司公告，东吴证券研究所 

 

3.   稳就业背景下行业迎来催化，下半年公司业绩有望强劲反弹 

为应对疫情之后的新局面，中央推出“六稳”“六保”政策。“六稳”与“六保”政

策都将“就业” 作为首要工作。一是扩大公共部门就业，公务员、事业单位、国企等招

录人数同比增长 20%以上；二是扩招硕士研究生、专升本、第二学士学位等职业学历提

升项目 170 余万人。招录板块的中长期扩招趋势明确，行业未来 5-10 年仍将处于中高

速发展期。 

2020 年，高校毕业生人数达 874 万，再创历史新高，重大疫情进一步增大了就业

压力。今年教育部加大升学扩招力度，硕士研究生、专升本、第二学士学位三项扩招可

吸纳 170 余万人，其中应届毕业生约 140 万人。 

稳就业政策及公司快速产能扩张背景下，看好公司在下半年的 强劲反弹，公司上半

年期末合同负债（扣除增值税后的预收款项）为 72.22 亿元，同比增长 31.50%，也有望

在下半年后陆续确认收入，奠定增长基础。 

 

4.   盈利预测及投资建议 

预计公司 2020/2021/2022 年归母净利润分别为 25.16/32.57/40.81 亿元，对应 PE 为

89/69/55 倍，维持公司“买入”评级。 
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5.   风险提示 

疫情超预期，招录政策变化，教学事故等。 
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中公教育三大财务预测表 

资产负债表（百万

元） 2019A 2020E 2021E 2022E   利润表（百万元） 2019A 2020E 2021E 2022E 

流动资产 4,836 6,779 8,627 11,158   营业收入 9,176 12,634 16,612 21,007 

  现金 2,724 4,817 6,399 9,068   减:营业成本 3,813 5,364 7,025 8,944 

  应收账款 3 10 7 15      营业税金及附加 57 78 103 130 

  存货 0 0 0 0      营业费用 1,483 2,042 2,685 3,395 

  其他流动资产 2,109 1,951 2,221 2,075        管理费用 1,098 2,375 3,123 3,949 

非流动资产 5,124 5,430 5,768 6,202      财务费用 204 215 209 199 

  长期股权投资 0 0 0 0      资产减值损失 0 0 0 0 

  固定资产 672 1,023 1,390 1,762   加:投资净收益 259 259 298 328 

  在建工程 654 720 803 892      其他收益 2 100 10 15 

  无形资产 198 184 170 156   营业利润 2,091 2,919 3,776 4,733 

  其他非流动资产 3,601 3,503 3,406 3,391   加:营业外净收支  -1 -1 -1 -1 

资产总计 9,961 12,209 14,395 17,360   利润总额 2,089 2,918 3,774 4,732 

流动负债 6,422 7,635 8,628 10,183   减:所得税费用 285 402 517 650 

短期借款 2,867 2,867 2,867 2,867      少数股东损益 0 0 0 0 

应付账款 236 300 403 491   归属母公司净利润 1,805 2,516 3,257 4,081 

其他流动负债 3,319 4,468 5,358 6,824   EBIT 2,181 2,978 3,780 4,673 

非流动负债 107 107 107 107   EBITDA 2,344 3,151 3,996 4,854 

长期借款 0 0 0 0                                                                              

其他非流动负债 107 107 107 107   重要财务与估值指标 2019A 2020E 2021E 2022E 

负债合计 6,529 7,742 8,735 10,290   每股收益(元) 0.29 0.41 0.53 0.66 

少数股东权益 0 0 0 0   每股净资产(元) 0.56 0.72 0.92 1.15 

归属母公司股东权益 3,432 4,467 5,661 7,070   

发行在外股份(百万

股) 6167 6167 6167 6167 

负债和股东权益 9,961 12,209 14,395 17,360   ROIC(%) 29.9% 35.0% 38.2% 40.6% 

                                                                           ROE(%) 52.6% 56.3% 57.5% 57.7% 

现金流量表（百万

元） 2019A 2020E 2021E 2022E  毛利率(%) 58.5% 57.5% 57.7% 57.4% 

经营活动现金流 2,474 3,908 4,100 5,811   销售净利率(%) 19.7% 19.9% 19.6% 19.4% 

投资活动现金流 -131 -119 -246 -271  资产负债率(%) 65.5% 63.4% 60.7% 59.3% 

筹资活动现金流 -267 -1,695 -2,272 -2,870   收入增长率(%) 47.1% 37.7% 31.5% 26.5% 

现金净增加额 2,076 2,093 1,582 2,669   净利润增长率(%) 56.5% 39.4% 29.5% 25.3% 

折旧和摊销 162 173 216 180  P/E 124.13 89.04 68.78 54.88 

资本开支 720 306 338 434  P/B 65.28 50.15 39.57 31.68 

营运资本变动 620 1,363 726 1,693  EV/EBITDA 94.89 69.91 54.74 44.51 
           

数据来源：贝格数据，东吴证券研究所
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